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ARRETE N° AR-2026-31 portant délégation de
signature a Monsieur Dominique LEROY,
Directeur Général des Services

ARRETE
LE PRESIDENT DU SYNDICAT MIXTE SEINE-ET-MARNE NUMERIQUE

VU le Code Genéral des Collectivités Territoriales et notamment son article L.5211-8

VU la delibération n*DCS2026-001 en date du 20 mat 2026 portant élection de Monsteur Olivier LAVENKA en gualité
de President de Seine-el-Marne Numerique,

VU la déliberation n°0CS2026-012 en date du 20 mai 2026 portant délégation d'attributions du Comité Syndical au
Président précisant les matieres déiéguees et l'autorisant expressement 3 les deléguer @ nouveau au profit du directeur
général des setvices et des responsables de service de I'établissement,

VU les sltatuts du Syndicat pris en leur article &,

Considérant que le Président peut donner, dans un souci de banne administration, délégation de signature par arréiée
sous'sa surveillance et sa responsabillté;

Considérant que Monsieur Dominique LEROY remplit les. conditions statutaires pour bénéficter d'une délegation de
signature au regard des fonclions exercées. en sa qualité de directeur geneéral des services,

ARRETE

ARTICLE 1er - Délégation permanente est donnée & Monsieur Dominigue LERQY, Directeur Général des Services a
effet de signer les actes suivants
Administration générale
- correspondances portant avis, dégision, communication dinfermations ou de piéres & 'exception des documents
suivaats -

- convocations du Comit¢ Syndical, du Bureau et des Commissions.

-enginal des deéllbérations du Comlté Syndicas et du Bureau.
- Delivrance des expéditions du registre des delibérations et des arrétes ;
- Certification malerielie des piéces et documents présenteés a cel effet .
- Certification du caractére exécutolfe des acles pris par le Syndicat.
Finances publiques
- mandats de paiement. Utres de receltes, bordereaux récapitulatifs prescrivant I'exécution des receltes et des
deépenses, cerlification de la conformité et de I'exactitude des piéces justificatives produites & I'appuil des mandats de
paiemenl. attestation de service fait.
Marchés Publics
- toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marche's et accords=cadres de
travaux, de fournitures ¢t de services d'un monltant inférieur @ 25 000 € hors taXes ainsi que loute décision concernant
leurs avenants, lorsque 1és crédits sont inscrits au budget,
- tout acte d'exécution des marchés publics et notamment les acles comptahles et déclarations de sous-traitance el ce
quel que sait le montant du marcheé public,
Ressources Humaines
- les arrétés liés a la carriére et a la rémuneration (dont arrétés d’'avancement d'echelon, de grade, de promotion
interne, arrétés de placement en congeé (malernité. paternil@, parental, maladie ordinaire, longue durée, longue maladie
proche aidant), arrétés de temps parliel thérapeutique et de temps pariiel, de mise en disponibilité. détachement, de
retraite, arrété de régine sndemnltaire et nouvelle bonificalion indiciaire et actes et convention relalifs a une rupture
conventiennelte),
- les convenlions d’'accueil des stagiaires et gratifications afférentes,
- les cantrats de recrutement en accroissement lemporaire, accroissement saisonnier, remplacemen! congé maladie,
- les convocations 3 Ventretien préalable avant sanction disciplinaire, les rapports mtroductifs lors des conseils de
discipline, les arrétés portant suspension et sanctions disciplinaires a I'exciusiorn des sanclions gu troisiéme et quatriéme
Qroupe.
- les ordies de mission, les dossiers de prometion interne el d'avancement de grade, les dossiers et courriers lig¢s aux
conges (comple-épargne temps, report de congés, demandes de congés exceptionne!s), la déliviance des billets de
congés annuels SNCF,
- les ¢éfais d’'heures supplémentaires el d'astreinte, les bordereaux de colisations, les declarations des charges sociales,
- les attestations employeur, les attestations France Travatl, les acles relalifs au chémage, les certilicats de travail en
fin de contrat. les courriers et attestations liés aux recrutements,
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- les pieces comptables relatives 2 |a paye, les états de charges, les tableaux fin@rerero

- les autorisations syndicales, les courriers en lien avec le comité medical et les commissions administratives paritaires.
- les etats de service (pour inscription aux concours el examens professionnels), les réponses aux enquétes diverses
sur l'emplol et les effectits de la collectivité. les declarations des effectifs et le recensement des postes ouverts aux
CONGOUrS,

Juridique

- Intenter au nam du Syndicat les actions en |ustice ou de défendre le Syndicat dans les actions intentées contre elle,
dans les cas definis cl-aprés . _

- saisine en demande, en dafense ou intervention, v compris en reférg, et représentation, devant l'ensemble des
juridictions de l'ordre administratf, y compris les juridictions spécialisees, tant en premiére instance qu'en appel ou an
cassation, dans le cadre de contentieux de 'annulation, de la respansabilité contractuelle ou non contractuelle. ou de
lous autres contentieux, saisines ou affalres nécessitant, en demande ou en défense, de faire valoir les Intéréts du
Syndicat |

- saisine en demande, en defense ou Intervention, y compris en réferé. et représentation, devant lensemble des
Juridictions de |'ordre |udiciaire, qu'il s'agisse de juridictions civiles, de juridictions pénales ou de toutes autres juridictions
specialisees, tant en premigre instance qu'en appel ou en cassation, dans le cadre de tous contentieux, saisines ou
affalres nécessitant, en demande ou en défense, de faire valoir les intéréts du Syndicat

- transiger avec les tiers dans |a limite de 5 DODE

Assurances

- regler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules du Syndicat dans
la limite de 5 000 € pour chague sinistre

En I'absence ou en cas d'empéchement de la Directrice Ressources :
- les actes de gestion des lignes de trésorene st d'emprunt,
- |a signature des comptes de gestion pour 'ensemble des budgets du Syndicat,

En I'absence ou en cas d’empéchement de la Directrice de I'Aménagement et des Services Numériques :
Marchés publics

- tout document necessaire 3 |a récepton des &tudes et des travaux de déploiement et d'exploitation des projets
d'amenagement et services numarnques;

- attestations d'achévement des travaux sur infrastructures tiers (ENEDIS, Orange ).

Urbkanisme

- tout document d'urbanisme dont les déclarations préalables et permis de constrdire ainsi gue foule conventian et
permission d occupation du domaine public dont les permissions de vairie ains| que les conventions d'occupation de
propngtés privées dont les conventions d'installation, de gestion, d'eniretien et de remplacement de lignes de
communications électroniques a tres haut débit en fibre optique et les conventions portant autorisation de raccordement
a la fibre optigue en fagade d'un Immeubls.

ARTICLE 2 ' Le présent arreté sera transmis au représentant e I'Etat dans le Département =t publié au recueil des
actes administratis du Syndicat,

Fait a Melun, la

26 MAI 2026
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Le Prosden

- pertifie sous sa rosponsabilie le caracténe axboulolie de cet acle,

- informe aue le présent arrélé peut faire l'abjet d'un recours contentisux devant le tribural admimebatl dans un délal de deux mols & compter o2 58
notdication

Metifié s,

Signaturs da Fagent



